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Das KIT-Leitbildprojekt: Prasidium AT
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Karlsruher Institut fur Technologie

Das KIT-Leitbildprojekt ist ein
wichtiger Schritt in Richtung
einer nachhaltigen KiT-ldentitat.
Unsere in gewisser Weise ja

Werte, Starken, Perspektiven noch junge Organisation tut

Das k

KIT — Universitit des Landes Baden-Wirttemberg und
sy in der Helmholtz i

Das KlT-Leitbildprojekt ist partizipativ angelegt. Das

heiB3t nichts anderes als: Alle kénnen mitwirken —
und alle sollten dies tun. Je mehr KIT-Angehorige auf
der Online-Plattform des Projekts prasent sind und

je mehr sich an der abschlieBenden Abstimmung
beteiligen, desto authentischer und , lebbarer” wird
unser Leitbild am Ende sein. Namens des KIT-Prasi-
diums mochte ich deshalb alle Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter ebenso wie alle Studierenden ermutigen,
sich in die Entstehung des KlT-Leitbildes einzubrin-
gen. Wir sind sicher: Jeder hat etwas beizutragen,
und jede Stimme hat Gewicht.
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Das Leitbildprojekt ist ein wichtiger Schritt in der Profil- und ﬂ(IT
Identitatsbildung des KIT.

Karlsruher Institut fur Technologie

.. »ologan/ Motto“
Vision

Leitbild Mission

A8

Ziele | Werte | Starken

Partizipativer Prozess

Erfolgsfaktoren und

: strategische StoRrichtungen ' Ideen zur
Strategle ------------------------------------------------ Umsetzung

Zielvorgaben und Kennzahlen

Prioritdten und Regeln
UMmsetzung /oo

Tagliche Arbeit
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Zeitplan ﬂ(".

house o3
participation
SFK, Senat, ...
Projekt planen Redaktion Redaktion Schluss-
Redaktion
Explorative Strukturierte Abstimmung Umsetzen
ﬂ(IT Befragung Debatte

Karlsruher Institut fur Technologie
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Projektverlauf ﬂ(".

Vorbefragung von 500 per Zufall
ausgewahlten Mitarbeitern und Studierenden
zu Starken, Werten und Zielen des KIT.

S House of Participation



Projektverlauf
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Aufbereitung der Ergebnisse der Vorbefragung

House of Participation



Projektverlauf ﬂ(".

Probebetrieb = Vorbeflullung der Leitbild-
Plattform participation.kit.edu mit den
Ergebnissen der Vorbefragung

House of Participation



Projektverlauf

24.06. bis 19.07.2013

Live-Betrieb: Offene Debatte auf
participation.kit.edu und auf
Prasenzveranstaltungen

AT

Karlsruher Institut far Technologie
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Beteiligungsplattform

Start | Debatte | Aktuelles | Leithildprozess | Hilfe | Student

Willkommen auf der Startseite der KIT-Leitbild-
Debatte

Die Debatte auf der Plattform des KIT-Leithildprojekts ist beendet.

¥on hier aus kiinnen Sie aber weiterhin die bisherige Diskussion verfolgen und nachvollziehen, indem Sie rechts oben auf
wDebatte™ klicken.

Sehen Sie ein einfihrendes Yideo mit einer Grufibotschaft von KIT-Wizeprésidentin Dr Elke Luise Barnstedt,
Erfahren Sie mehr zu allen Azpekten des KIT-Leitbildprozesses, indem Sie rechrs oben auf Leithildprozasz=™ klicken.
Yerfolgen Sie die neuesten Meldungen zum KIT-Leitbildprozess, indem Sie rechts aben auf ,Aktuelles® klicken,

Mehmen Sie Kontakt zum Leithildprozessteam auf wenn Sie Fragen oder Anmerkungen haben, indem Sie rechts oben auf
pHilfe - Kantakt® klicken,

Ihre Beitrige zur Debatte auf dieser Plattform zind unter Ihrem Pseudonym einsehbar Sie nehmen an einer fairen und
transparenten Debatte teil, Deshalb wird empfohlen, zin b zu wihlen, das keine Riickschlisse auf
Thre Person zulisst, Unter JProfil beatbeiten® (im Meni unter Threm Benutzernamen) kinnen Sie Thr Pseudonym jederzait
nachtraglich sndarn.

2162 Mitglieder - 419 Vorschlage - 1341 Kommentare - 17942 Stimmen

House of Participation
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Projektverlauf

Aufbereitung der Ergebnisse aus der
offenen Debatte

KW 30 - 31

House of Participation
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Zeitplan

Lektorat: Erstellung unterschiedlicher Leitbild-
Versionen auf Grundlage der Debattenergebnisse

SKIT

Karlsruher Institut fur Technologie
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Zeitplan ﬂ(".

Karlsruher Institut fur Technologie

Wahrend des Lektoratsprozesses ... ... Abstimmung

11 House of Participation



Zeitplan

Wahl der besten Leitbild- und Slogan-Version
durch die KIT-Mitglieder

12 House of Participation



Zwischenfazit ﬂ(".

® Pilotprojekt ,KIT-Leitbildprojekt” erfreulich erfolgreich
® Rege Beteiligung
® Hohe inhaltliche Qualitat
® Uberwiegend sehr positives Feedback
® Uberraschend viele und kreative Vorschlage zur ,Umsetzung®,

iInshesondere von Studierenden

® Weitere Projekte/Verstetigung erscheinen sinnvoll

13 Christof Weinhardt House of Participation
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Beteiligung
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Das KIT-Leitbildprojekt

House of Participation



Beteiligung in absoluten Zahlen ﬂ(".

KIT Plattform mit Vorschlag*

Studierende 23.905 1.077 80
Mitarbeiter 8.895 966 193
Professoren 359 65 7
Alle 33.159 2.108 280

*#TN, die mindestens einen eigenen Vorschlag angelegt haben.

15 House of Participation
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Fir das KIT Leitbhild

davon aktive Beteiligung (mit eigenen Vorschlagen)

Das KIT-Leitbildprojekt

13,3%

SKIT
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Fur das KIT Leitbild nach Benutzergruppen

davon aktive Beteiligung (mit eigenen Vorschlagen)

7,4%

Studierende

Das KIT-Leitbildprojekt

20,0%

Mitarbeiter

Karlsruher Institut fur Technologie

10,8%

Professoren

House of Participation



Aktivitat nach Rolle ﬂ(“.

Karlsruher Institut fur Technologie

KIT (gesamt) Angemeldet auf aktiv mit eigenen
participation.kit.edu Vorschlagen
beteiligt




Plattformnutzung
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Das KIT-Leitbildprojekt
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==si@=Besuche
e=¢== START Online-Debatte (24.06)
== |nfo'veranstaltung: Campus Nord (24.06)
el |nfo'veranstaltung: Campus Sid (25.06)
e MAILING: KIT.Intranews (25.06)
Info'stand: KIT-Sommerfest (27.06)
@= MAILING: Leitbild-Infoveranstaltungen am 3.7.
und 4.7. (28.06)
Info'veranstaltung: Campus Sid (03.07)
== |nfo'stand: Mensa/Campus Sud (03.07)
Info'veranstaltung: Campus Nord (04.07)
Info'stand: Kantine/Campus Nord (04.07)
Radio KIT: Interview CWE (11.07)

Radio KIT: Interview CWE (12.07)

MAILING: KIT-Leitbildprojekt: Online-Debatte
noch bis 19. Juli (12.07)

House of Participation
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Demographie
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Das KIT-Leitbildprojekt
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Geschlecht & Alter ﬂ(“.

Karlsruher Institut fur Technologie

m bis 20

m 20 bis 24

m 25 bis 29

m 30 bis 34

m 35 bis 39

=40 bis 49
ab 50
k.A.

E mannlich
m weiblich

k.A.

21 Das KIT-Leitbildprojekt House of Participation



Verweildauer am KIT

bisher verbrachte Zeit

m bis 2 Jahre

® 2 bis 4 Jahre

® 4 bis 6 Jahre

® 6 bis 8 Jahre
mehr als 8 Jahre
K.A.

49%

22 Das KIT-Leitbildprojekt

zukunftig geplante Zeit

32%

16%

SKIT

Karlsruher Institut fur Technologie

m bis 2 Jahre

® 2 bis 4 Jahre

® 4 bis 6 Jahre

® 6 bis 8 Jahre
mehr als 8 Jahre
K.A.

House of Participation



Bereichszugehorigkeit & Campus ﬂ(".

B Gesellschafts-, Geistes- oder
Sozialwissenschaften

® Naturwissenschaften mCN
mCS
= Ingenieurwissenschaften KA.

K.A.

23 Das KIT-Leitbildprojekt House of Participation
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Bewertung: Qualitat der Plattform
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24 Das KIT-Leitbildprojekt House of Participation
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Bewertung: Qualitat der Beitrage
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sehr hoch eher hoch neutral eher niedrig  sehr niedrig K.A.

25 Das KIT-Leitbildprojekt House of Participation



Bewertung: Sinnhaftigkeit des Prozesses ﬂ(".
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Inhalte

27 30.07.2013 Abteilungs-, Fakultats-, Institutsbezeichnung
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#Vorschlage nach Kategorie

4

Umsetzung
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Vorschlage nach Gruppen & Themen

SKIT
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Kategorie Student Mitarbeiter Professor Initialbefiillung  Prasenzveranstaltung Gesamtergebnis
Starke 1 15 1 7 31 55

Wert 4 32 10 26 74

Ziel 4 26 16 34 81

Umsetzung 41 45 87
Slogan 33 75 3 1 113
Gesamtergebnis 83 193 7 35 92 410

0.6

0.5

0.4

03

0.2

0.1
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Student

Mitarbeiter

Professor

Initialbefillung

Prasenz

W Starke

B Wert

m Ziel

= Umsetzung

 Slogan
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+/- Votes pro Vorschlag, je nachdem wer ﬂ("'
diesen Vorschlag erstellt hat

30.00 4.50

- 4.00

\ - 3.50
20.00 3.00

\ \/ - 2.50 s pos
15.00

25.00

I ne
- 2.00 8
ratio
10.00 1.50
- 1.00
5.00
- 0.50
0.00 - - 0.00
Student Mitarbeiter Professor Initialbeflllung Prasenz Gesamt
A

,, Vorschldge von Studenten
haben im Schnitt 25 zu 8
Stimmen erhalten...

House of Participation
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+/- Votes pro Vorschlag, je nach Kategorie des
Vorschlags
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Starke Wert Ziel

A

Umsetzung

Slogan

Gesamtergebnis

9.00

[ pos

. neg

ratio

,, Vorschldge in der Kategorie
Starken haben im Schnitt 5
zu 3 Stimmen erhalten...

House of Participation



Wie viele Kommentare (1. und 2. Ebene) gibt es ﬂ("‘

In den verschiedenen Kategorien
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Comments

II.IE

Starke Wert Ziel Umsetzung Slogan

House of Participation
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. Zuku nft

liv Innovation

@  Future Menschen ‘-’erantwurtung
”ﬂrﬁﬂﬂ of eItTradltIDn vortzpel w B t x: rhek
wmhtlg GroBforschung ﬂd 1 verhindet

Forsi

Iernen

Furschungszentrum nﬁ"e Hand GESE"SChaft

Wlssenschaft T::itUni\mfe?éitat Motto

rﬁa;:mQampusKg[['PEtg's‘ta teﬁarlsruhe “sert VOrschi ag
Jauschaffen forgchen® Technologie

prégnant

37 House of Participation



